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OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Podstawowe pojęcia używane w OPZ:

Projekt – projekt pozakonkursowy „Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje i zapewniających jakość nadawania kwalifikacji” który jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Priorytet II: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki 
i edukacji, Działanie 2.13 Przejrzysty i spójny Krajowy System Kwalifikacji.

IBE – Instytut Badań Edukacyjnych, zwany również Zamawiającym w świetle przepisów ustawy PZP lub Beneficjentem w świetle zapisów umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój „Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje i zapewniających jakość nadawania kwalifikacji”.

Audyt zewnętrzny – usługa polegająca na weryfikacji działań i dokumentów związanych 
z realizowanym projektem pod względem kwalifikowalności wydatków dokonanych w jego ramach oraz jego zgodności z umową o dofinansowanie i wnioskiem o dofinansowanie.
Wykonawca – podmiot realizujący audyt zewnętrzny, wybrany w trybie przetargu nieograniczonego z zastosowaniem ustawy PZP.

Zespół audytorski – osoby przeprowadzające poszczególne czynności audytowe 
w ramach audytu.

PO WER – Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój.

Wydatki kwalifikowane – wydatki w ramach projektu spełniające warunki umożliwiające ich pokrycie w ramach PO WER, zgodnie z „Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020”.

Umowa o dofinansowanie projektu – umowa zawierana z Beneficjentem na dofinansowanie projektu, na podstawie której Beneficjent realizuje projekt

2. Wstęp 

Instytut Badań Edukacyjnych realizuje projekt pozakonkursowy „Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje i zapewniających jakość nadawania kwalifikacji”, który jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Priorytet II: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.13 Przejrzysty i spójny Krajowy System Kwalifikacji. 

Celem głównym projektu jest włączenie kwalifikacji nadawanych poza systemami oświaty oraz szkolnictwa wyższego do zintegrowanego systemu kwalifikacji.

Cele szczegółowe projektu to:

Dla poprawy dopasowania kompetencji pracowników do potrzeb rynku pracy niezbędna jest interwencja publiczna polegająca na wdrożeniu systemu kwalifikacji w Polsce w oparciu 
o przepisy ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016 poz. 64). Wejście w życie ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK) stanowi ważny krok w kierunku integracji systemu kwalifikacji w Polsce. Nowe rozwiązania wprowadzają określone standardy w dziedzinie kwalifikacji, w tym w obszarze kwalifikacji rynkowych.

Celem wdrożenia ZSK jest podniesienie poziomu kapitału ludzkiego w Polsce (poprzez doprowadzenie do wzrostu liczby osób uczących się i zwiększenie efektywności inwestycji w kapitał ludzki) oraz lepsze dopasowanie popytu i podaży kwalifikowanych osób na rynku pracy, dzięki znaczącemu zwiększeniu liczby kwalifikacji spoza systemów oświaty oraz szkolnictwa wyższego. Wymaga to m.in. włączenia jak największej liczby kwalifikacji rynkowych do tego systemu.

Wdrażanie ustawy o ZSK jest realizacją zapisów w krajowych dokumentach strategicznych: Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego, Perspektywa uczenia się przez całe życie (w tym zwłaszcza celu 2, który mówi o przejrzystym i spójnym krajowym systemie kwalifikacji) oraz Krajowy Program Reform. Aktualizacja 2015/2016, w którym mówi się o potrzebie ułatwienia tworzenia i modernizacji kwalifikacji zgodnie z potrzebami rynku pracy, ułatwienia dostępu do informacji o kwalifikacjach; zwiększenia efektywności wydawania publicznych i prywatnych środków na kształcenie i szkolenie, usprawnienia zarządzania zasobami ludzkimi w przedsiębiorstwach oraz ułatwienia mobilności pracowników na rynku pracy.

Sprawne wdrożenie przewidzianych ustawą o ZSK mechanizmów wymaga współdziałania licznych podmiotów, w tym: ministra koordynatora ZSK, ministrów właściwych do spraw kwalifikacji rynkowych, podmiotów zgłaszających kwalifikacje, instytucji certyfikujących (IC), podmiotów zewnętrznego zapewniania jakości (PZZJ), a także innych podmiotów takich jak: organizacje branżowe (sektorowe), pracodawcy, partnerzy społeczni i instytucje rynku pracy.

Osiągnięcie powyższych celów wymaga wdrożenia projektu wspierającego realizację założonych efektów interwencji publicznej, ukierunkowanego na wzmocnienie potencjału instytucji i podmiotów funkcjonujących w ZSK dla wspierania jego dynamicznego rozwoju, aby osiągnąć cel strategiczny, jakim jest zwiększenie poziomu kapitału ludzkiego przez upowszechnienie uczenia się przez całe życie, przez zbudowanie szerokiej oferty dostępnych kwalifikacji rynkowych, włączonych do zintegrowanego systemu kwalifikacji.

Założona interwencja publiczna wypełnia swoim zakresem wymagania art. 38 ust. 2 
i 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020 (Dz.U. poz. 1146, 
z późn. zm.) oraz podrozdziału 5.2.1 Polityka spójności, rozdziału 5.2 Zasady wyboru projektów Umowy Partnerstwa z dnia 21 maja 2014 r., a także cele określone 
w dokumencie Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju, Programowanie perspektywy finansowej na lata 2014-2020 – Umowa Partnerstwa, 2014, s. 143. Określają one konieczność wdrożenia Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz rozwiązań integrujących krajowy system kwalifikacji dla większej efektywności realizacji polityki na rzecz uczenia się przez całe życie w Polsce. Osiągnięcie funkcjonalności ZSK na koniec 2016 r. jest warunkiem ex-ante określonym w Umowie Partnerstwa.

O efektywnym wdrożeniu polityki publicznej świadczyć będą osiągane wskaźniki rezultatu 
i produktu, tj. liczba świadectw i certyfikatów nadawanych poza systemami oświaty 
i szkolnictwa wyższego z przypisanym poziomem PRK, świadcząca o wzroście zainteresowania osób uczeniem się przez całe życie oraz liczba kwalifikacji cząstkowych spoza systemu oświaty i szkolnictwa wyższego wpisanych do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK), wskazująca na zainteresowanie podmiotów tworzących kwalifikacje włączeniem ich do ZSK.

Audyt zostanie przeprowadzony za okres od 19-01-2016 do 30-06-2017 r. 

Wartość projektu „Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje i zapewniających jakość nadawania kwalifikacji” wynosi 44 022 924,08 PLN. 

W okresie podlegającym audytowi przygotowano 8 wniosków o płatność, obejmujących łącznie ponad ok. 3 500 pozycji (średnia liczba pozycji zał. 1 do wniosku o płatność wynosiła ok. 430). Średnia liczba dokumentów finansowo – księgowych potwierdzających poniesienie wydatków dla jednego wniosku o płatność wynosi ok. 310. 

Struktura wydatków dotychczas realizowanych w ramach realizacji projektu kształtowała się w ten sposób, że ok. 59% dotychczas zrealizowanych wydatków była związana z wynagrodzeniami na rzecz osób zatrudnionych w ramach projektu, ok. 30% wydatków stanowiły zlecane na zewnątrz usługi (badawcze, eksperckie, w tym w ramach umów cywilnoprawnych oraz związane z upowszechnianiem), ok. 1% stanowiły zakupy sprzętu i wyposażenia, 10% kosztów bezpośrednich stanowiły koszty pośrednie.

Liczba osób zatrudnionych jako personel projektu wynosiła na dzień 30-06-2017 r. 83 
(z tego część osób w niepełnym wymiarze czasu pracy). 

W okresie podlegającym audytowi ogłoszono łącznie ok. 26 postępowań przetargowych finansowanych wyłącznie z projektu (w tym również zamówienia uzupełniające), jak również ok. 5 postępowań przetargowych współfinansowanych z projektu - głównie dotyczących usług i dostaw związanych z bieżącymi działaniami w projekcie (komputery, papier xero, art. spożywcze, toner, itp.), w tym zdecydowana większość w trybie przetargu nieograniczonego, 

W okresie podlegającym audytowi przeprowadzono ok. 106 zamówień poniżej równowartości 30 tys. Euro, z czego ok. 42 było na bardzo niską kwotę i odstąpiono od zawarcia umowy na dane zlecenie.

3. Przedmiot zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie audytu zewnętrznego dotyczącego realizacji projektu „Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje 
i zapewniających jakość nadawania kwalifikacji”. 

Celem audytu jest uzyskanie racjonalnego zapewnienia dla Zamawiającego, że:

· wydatki poniesione i rozliczone w ramach projektu są kwalifikowalne, 

· projekt jest realizowany zgodnie z zawartą umową o dofinansowanie projektu 
i wnioskiem o dofinansowanie projektu

biorąc pod uwagę wytyczne Instytucji Zarządzającej PO WER i zasadami określonymi 
w Systemie Realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 
w szczególności Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatków ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

Audyt zewnętrzny powinien dostarczyć Zamawiającemu wystarczającej pewności, że 
w danym obszarze badania nie występują błędy bądź ujawnione nieprawidłowości mające istotny wpływ na ogólną ocenę realizacji przedmiotowego projektu. Audyt stanowi działanie wspierające prawidłową realizację i rozliczanie projektu.

W opinii audytor poświadcza, że wszelkie zadania realizowane w ramach projektu są wykonywane zgodnie z wymogami określonymi w Systemie Realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.
4. Szczegółowe wymagania dotyczące zakresu audytu:
Audyt powinien dotyczyć weryfikacji następujących obszarów związanych z realizacją projektu:

a)
Prawidłowość rozliczeń finansowych i zrealizowanych działań

W ramach przedmiotowego obszaru audytu weryfikacji podlega kwalifikowalność i prawidłowość ponoszenia wydatków w ramach projektu, 
w tym: 

· dokumentacja projektowa – czy Zamawiający posiada dokumentację na potwierdzenie realizowanych zadań w ramach projektu i poniesionych wydatków, w szczególności:

-
oryginały dokumentów księgowych (faktury, rachunki, inne równoważne dokumenty potwierdzające poniesienie wydatków, dowody zapłaty, wyciągi bankowe itp.), poświadczające poniesienie w ramach projektu wydatków ujętych/rozliczonych w złożonych lub zatwierdzonych wnioskach o płatność, w tym wydatki w ramach cross-financingu, oraz opisy dokumentów księgowych (na podstawie reprezentatywnej próby dokumentów),

-
oryginały dokumentów potwierdzających wykonanie zadań w ramach projektu (dokumentacja związana z zakupem towarów lub usług: umowy, protokoły odbioru towarów i usług, raporty, sprawozdania, listy obecności, inne właściwe ze względu na charakter działań – na podstawie reprezentatywnej próby dokumentów), kwalifikowalność poniesionych wydatków przedstawionych do rozliczenia, w tym ich wysokość i rodzaj zgodny ze szczegółowym budżetem projektu i limitami kosztów, prawidłowość ich udokumentowania i opisania, 
· wiarygodność danych kwalifikowanych do rozliczenia poprzez potwierdzenie wykonania prac, istnienia zakupionych towarów oraz wykonania usług zamówionych w ramach projektu; 
· prawidłowość dokonywania operacji finansowych za pośrednictwem rachunku wyodrębnionego dla projektu,

· prowadzenie wyodrębnionej ewidencji wydatków dla projektu zgodnie 
z zasadami określonymi w Systemie Realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020,
· prowadzenie wyodrębnionej ewidencji dla potrzeb rozliczania podatku od towarów i usług (VAT), która zawiera wykaz wydatków w stosunku do których podatek od towarów i usług (VAT) uznany jest za wydatek kwalifikujący się do objęcia wsparciem, 

· potwierdzenie, że w ramach projektu nie finansuje się zwykłej działalności podmiotu wsparcia, a jedynie koszty związane z realizacją projektu objętego dofinansowaniem,

· weryfikacja, że nie wystąpiło podwójne finansowanie wydatków w ramach PO WER.

Weryfikacji podlega reprezentatywna próba dokumentacji dotyczącej rozliczeń finansowych (w szczególności wnioski o płatność, oryginały dowodów księgowych, dowody zapłaty, wyciągi bankowe i inne dokumenty potwierdzające fakt zakupu zamówionych towarów 
i usług) oraz dokumentacja związana z zakupem towarów lub usług; dokumenty potwierdzające wykonanie prac, istnienie zakupionych towarów oraz wykonanie usług zamówionych w ramach projektu, raporty z badań, listy obecności itp.

b) Kwalifikowalność wydatków dotyczących personelu projektu

W ramach przedmiotowego obszaru weryfikacji podlega kwalifikowalność 
i prawidłowość ponoszenia wydatków w odniesieniu do personelu projektu, 
w tym:
· prawidłowość dokumentowania wydatków, związanych z zatrudnieniem pracowników w projekcie, w tym pod względem konfliktu interesów 
i podwójnego finansowania,

· poprawność ustalenia proporcji zaangażowania personelu projektu zatrudnionego na umowę o pracę w niepełnym wymiarze czasu pracy jeżeli dotyczy,

· poprawność dokumentowania wydatków związanych z wynagrodzeniem osób, które wykonują więcej niż jedno zadanie/funkcję w ramach projektu lub są zatrudnione w ramach umowy o pracę lub w ramach umowy cywilnoprawnej 
w więcej niż jednym projekcie współfinansowanym przez Unię Europejską,

· zgodność ponoszenia wydatków na wynagrodzenie personelu (w tym również nagród i premii) z odpowiednimi przepisami prawa krajowego oraz obowiązującymi regulaminami wewnętrznymi Zamawiającego.

Weryfikacji podlega reprezentatywna próba dokumentacji dot. zatrudnienia osób 
z zastrzeżeniem, że należy w taki sposób dobrać próbę żeby znalazły się w jej ramach dokumenty dotyczące osób zatrudnionych w ramach każdego z zadań projektu.

c)
Poprawność udzielania zamówień publicznych

Sprawdzenie poprawności udzielania zamówień publicznych obejmuje 
w szczególności sprawdzenie prawidłowości stosowania ustawy z dnia 
29 stycznia 2004 r. (z późniejszymi zmianami) Prawo zamówień publicznych  oraz przepisów prawa wspólnotowego, w tym: 

· czy istnieje dokumentacja związana z zakupem towarów i usług, w tym:

-
kompletny protokół postępowania o udzielenie zamówienia publicznego,

-
kompletny SIWZ, tj. czy zawiera wszystkie elementy zawarte w art. 36 ustawy, np. opis przedmiotu zamówienia, tryb udzielenia zamówienia, kryteria dotyczące wyboru oferty,

· czy spełnione zostały przesłanki zastosowania trybu udzielenia zamówienia (gdy zamawiający wybrał tryb inny niż przetarg nieograniczony i ograniczony) i ich spełnienie zostało właściwie udokumentowane,

· czy ustalenie wartości zamówienia było prawidłowe,

· czy ogłoszenia o postępowaniach prowadzonych przez zamawiających przekazywane są do publikacji zgodnie z przepisami ustawy, 

· czy umowa podpisana z wykonawcą została przygotowana zgodnie 
z warunkami określonymi w SIWZ. 

Weryfikacji podlega reprezentatywna próba dokumentacji dotyczącej udzielonych zamówień publicznych, w tym umowy zawarte z zastosowaniem trybu innego niż przetarg nieograniczony. Weryfikacji podlega w szczególności: ogłoszenie 
o zamówieniu, SIWZ/zaproszenie do negocjacji, protokół z postępowania, oferty, dokumentacja dot. ewentualnych odwołań, umowa z wykonawcą, ogłoszenie o udzieleniu zamówienia)

d)
Poprawność stosowania zasady efektywnego zarządzania finansami poprzez właściwe udokumentowanie rozeznania rynku w przypadku wydatków, do których nie mają zastosowania przepisy ustawy PZP

W przypadku, gdy Zamawiający realizuje zamówienia o wartości nieprzekraczającej równowartości kwoty określonej w art. 4 pkt 8 ustawy – Prawo zamówień publicznych, zaś powyżej wartości 20 tys. zł netto (zgodnie z wewnętrznymi uregulowaniami Zamawiającego), sprawdzeniu podlega:

· dokumentacja związana z zakupem towarów i usług, w tym:

-
właściwe udokumentowanie dokonania zakupu towaru lub usługi przez Zamawiającego,

· dokumentacja związana z realizacją przez Zamawiającego konkursów na wybór ekspertów:

-
zgodność procedury przeprowadzania konkursów z przepisami prawa krajowego.

e)
Prawidłowość realizacji działań informacyjno-promocyjnych

Sprawdzenie prawidłowości realizacji zobowiązań informacyjno-promocyjnych zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, w tym w szczególności:
· sposób informowania o realizacji projektu i dofinansowaniu projektu z EFS,

· prawidłowość oznaczenia dokumentacji związanej z realizacją projektu,

· sposób oznakowania pomieszczeń, w których realizowany jest projekt,

· sposób oznakowania sprzętu zakupionego w ramach projektu.

f)
Sposób prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Sprawdzenie ma na celu ocenę, czy sposób prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu umożliwia pełny dostęp do wszelkich dokumentów związanych realizacją umowy. 

g) Wykonawca przeprowadzi również sprawdzenie prawidłowości realizacji projektu zgodnie z listą sprawdzającą stanowiącą załącznik nr 3 do Zasad kontroli 
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.
5. Szczegółowe wymagania dotyczące sposobu realizacji zamówienia:

a) Audyt powinien zostać przeprowadzony zgodnie z co najmniej jednym 
z wymienionych poniżej standardów:

· Międzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowej i normami wykonania zawodu biegłego rewidenta

· Kodeksem Etyki Zawodowej Biegłych Rewidentów, ogłoszonym przez Krajową Izbę Biegłych Rewidentów,

· Międzynarodowymi Standardami Audytu Wewnętrznego oraz Kodeksem Etyki, ogłoszonym przez Institute of Internal Auditors (IIA)

· Standardami kontroli wydanymi przez Komisję Standardów Kontroli Międzynarodowej Organizacji Najwyższych Organów Kontroli (INTOSAI) lub Europejskimi Wytycznymi Stosowania Standardów Kontroli INTOSAI.

b) Przedstwienie wstępnej listy wniosków z audytu,  będize miało miejsce w terminie nie dłuższym niż 21 dni licząc od dnia podpisania umowy.  Pozastałe działania zgodnie z harmonogramem (patrz  pkt. 8)
c) Audyt będzie odbywać się w siedzibie Zamawiającego. Zamawiający nie wykonuje kopii dokumentów ani nie udostępnia dla ich wykonania urządzeń biurowych.

d) Zamawiający jest zobowiązany do udostępnienia Wykonawcy oryginałów dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia audytu na miejscu realizacji audytu.

e) Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić wszelkie wyjaśnienia i uzupełnienia dokumentacji podlegającej sprawdzeniu i przedstawionej przez Zamawiającego przed zakończeniem audytu i uwzględnić je w przygotowanym raporcie z audytu,

f) Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji 
i danych otrzymanych od Zamawiającego, w związku z wykonaniem zobowiązań wynikających z OPZ.

g) Przekazanie, ujawnianie oraz wykorzystywanie informacji otrzymanych przez Wykonawcę od Zamawiającego, może nastąpić wyłącznie wobec podmiotów uprawnionych na podstawie przepisów obowiązującego prawa oraz w zakresie określonym przez Zamawiającego. 

h) Wykonawca odpowiada za szkodę wyrządzoną Zamawiającemu przez ujawnienie, przekazanie, wykorzystanie, zbycie lub oferowanie do zbycia informacji otrzymanych od Zamawiającego wbrew postanowieniom umowy. Zobowiązanie to wiąże Wykonawcę również po wykonaniu przedmiotu umowy lub jej rozwiązaniu, bez względu na przyczynę i podlega wygaśnięciu według zasad określonych w przepisach dotyczących ochrony informacji niejawnych.

6. Raport z audytu

a) Raport z audytu sporządzony zgodnie z wymogami wskazanymi w niniejszym OPZ Wykonawca przekaże Zamawiającemu w formie pisemnej w terminie 
określonym w pkt. 8.
b) Raport z audytu powinien zawierać następujące elementy:

· podstawowe dane o Beneficjencie i realizowanym przez niego projekcie (nazwa 
i adres Beneficjenta, tytuł i numer projektu, tytuł i numer umowy 
o dofinansowanie i aneksów do niej)

· imiona i nazwiska audytorów uczestniczących w audycie,

· termin przeprowadzenia audytu,

· okres objęty audytem, wybrany przez audytora,

· cele i zakres przeprowadzonego audytu,

· podjęte czynności i zastosowane techniki przeprowadzania audytu,

· metodologię doboru próby dokumentów do kontroli w ramach każdej 
z kategorii badanych dokumentów i uzasadnienie wyboru metody doboru próby 
i jej wielkości,

· ustalenie stanu faktycznego,

· opis głównych ustaleń i wniosków z przeprowadzonego audytu, 
w szczególności wskazanie i analiza przyczyn i przewidywanych skutków wykrytych uchybień,

· w przypadku wykrycia uchybień – opis stanu faktycznego oraz wyczerpujące uzasadnienie prawne stwierdzonego uchybienia.

c) Wymienione w punkcie 6 b) elementy raportu należy traktować jako niezależne od wymagań stawianych opinii audytora przez odpowiednie dla danych czynności audytorskich standardy audytu.
d) Raport z audytu powinien być przygotowany w formacie zgodnym MS Word 2010 (lub równorzędnym) albo nowszym zgodnie z wizualizacją projektu pozakonkursowy IBE pod nazwą Kwalifikacje dla każdego. Wykonawca zapewni we własnym zakresie korektę językową oraz opracowanie graficzne wszystkich wykresów i grafik przewidzianych w raporcie. 
e) Raport zostanie przekazany Zamawiającemu drogą elektroniczną. Po jego ostatecznej akceptacji Wykonawca dostarczy je w wersji PDF i Word w wersji elektronicznej (pendrive lub mail) oraz w formie papierowej w dwóch egzemplarzach. 
f) Wykonawca zobowiązany jest do umieszczania logo Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, logo Unii Europejskiej wraz podpisem Unia Europejska, logo projektu oraz informacji o współfinansowaniu przedmiotu umowy z Europejskiego Funduszu Społecznego o treści „Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego”, na wszystkich dokumentach dotyczących realizacji przedmiotu umowy.

g) Zamawiający udostępni Wykonawcy Księgę Identyfikacji Wizualnej projektu IBE zawierającą niezbędne logotypy i wytyczne dotyczące przygotowywania materiałów związanych z realizacją projektu „Wspieranie realizacji I etapu wdrażania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadających kwalifikacje i zapewniających jakość nadawania kwalifikacji”.

h) Zamawiający w terminie 5 dni od dnia otrzymania Raportu z audytu, zaakceptuje raport lub zgłosi zastrzeżenia bądź uwagi co do jego treści lub formy. W przypadku braku zgłoszenia zastrzeżeń lub uwag w ww. terminie uznaje się, że Zamawiający zaakceptował raport. W takim przypadku Wykonawca składa finalną wersję raportu.

i) Wykonawca w ciągu 5 dni od przekazania uwag przez Zamawiającego uwzględnia wszystkie uwagi lub zastrzeżenia zgłoszone przez Zamawiającego do Raportu 
z audytu i przekazuje Zamawiającemu ostateczną wersje Raportu z audytu lub odnosi się do uwag i zastrzeżeń Zamawiającego w formie pisemnej podając uzasadnienie faktyczne i prawne zajętego stanowiska, osobno dla każdego ze zgłoszonych zastrzeżeń. 

j) W przypadku nie uwzględnienia przez Wykonawcę zastrzeżeń lub uwag Zamawiającego do Raportu z audytu Wykonawca załączy do ostatecznego raportu 
z audytu protokół rozbieżności, w którym zostanie w formie tabelarycznej wskazane szczegółowo uzasadnione (tj. z powołaniem się na odpowiednie przepisy/ wytyczne/ standardy oraz odwołanie się do stanu faktycznego uzasadniające odmowę przyjęcia stanowiska Zamawiającego) stanowisko Wykonawcy i Zamawiającego dotyczące zgłoszonych zastrzeżeń do raportu. Odmowa uwzględnienia każdego zastrzeżenia 
z osobna winna zawierać uzasadnienie faktyczne i prawne wskazujące na brak możliwości uznania stanowiska zamawiającego za właściwe.

k) Odbiór przedmiotu zamówienia (finalnej wersji raportu z audytu) następuje na podstawie protokołu zdawczo – odbiorczego.

7. Informacje dodatkowe i organizacyjne

a) Zamawiający wyznaczy osobę/osoby odpowiedzialną/e za kontakty z Wykonawcą, a Wykonawca wyznaczy osobę/y odpowiedzialną/e za kontakty z Zamawiającym. Wykonawca jest zobowiązany przekazywać osobie odpowiedzialnej za kontakty ze strony Zamawiającego wszystkie informacje bezpośrednio związane z realizacją audytu. 

b) Komunikacja między osobami odpowiedzialnymi za kontakty po stronie Zamawiającego i Wykonawcy będzie odbywała się poprzez telefon i e-mail.

c) Przedstawiciele Wykonawcy odpowiedzialni za realizację zamówienia wezmą udział w spotkaniu organizacyjnym w siedzibie Zamawiającego, w terminie ustalonym 
z Zamawiającym, maksymalnie w ciągu 3 dni od daty podpisania umowy. Wykonawca przygotuje pisemne podsumowanie tego spotkania, które przekaże Zamawiającemu pocztą elektroniczną najpóźniej w ciągu 1 dni od daty spotkania.

d) Przedstawiciele Wykonawcy odpowiedzialni za realizację zamówienia wezmą udział w spotkaniu organizacyjnym w siedzibie Zamawiającego, w terminie ustalonym 
z Zamawiającym, maksymalnie w ciągu 3 dni od daty przekazania przez Wykonawcę wstępnej listy wniosków z audytu wraz ze wskazaniem ewentualnych problemów, uchybień i rekomendacji. 

e) Wszelkie inne spotkania niezbędne do realizacji zamówienia będą odbywały się 
w siedzibie Zamawiającego lub innym miejscu ustalonym z Zamawiającym.

8. Harmonogram realizacji zamówienia

Poniższa tabela zawiera terminy zobowiązań Wykonawcy i Zamawiającego 
w związku z realizacją zamówienia.

	Termin
	Odpowiedzialny
	Opis

	3 dni od daty podpisania umowy
	Zamawiający, Wykonawca
	Spotkanie organizacyjne w siedzibie Zamawiającego

	1 dni od daty spotkania organizacyjnego
	Wykonawca
	Pisemne podsumowanie spotkania organizacyjnego

	Maksymalnie 21 dni 
	Wykonawca
	Przekazanie wstępnej listy wniosków z audytu wraz ze wskazaniem ewentualnych problemów, uchybień i rekomendacji

	3 dni od daty otrzymania wstępnej listy wniosków z audytu
	Zamawiający
	Organizacja spotkania podsumowującego z Wykonawcą w siedzibie Zamawiającego w celu omówienia wstępnych wniosków z audytu

	2 dni od spotkania podsumowującego pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą
	Wykonawca
	Raport z audytu przygotowany zgodnie z wymogami wskazanymi w niniejszym OPZ.

	5 dni od daty otrzymania Raportu z audytu
	Zamawiający
	Akceptacja raportu lub zgłoszenie zastrzeżeń bądź uwag co do jego treści lub formy

	5 dni od otrzymania zastrzeżeń lub uwag do Raportu z audytu
	Wykonawca
	Uwzględnienie w ostatecznym Raporcie z audytu zastrzeżeń lub uwag Zamawiającego/ pisemne odniesienie się do zastrzeżeń lub uwag Zamawiającego i sporządzenie protokołu rozbieżności
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